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												Директор ГБПОУ МО «Можайский техникум»
															В.А. Новиков

пр.  № _______      от           2016_____________





«Дорожная карта» на 2016-2020 годы
 по развитию системы профессиональной ориентации детей-инвалидов
 и лиц с ограниченными возможностями здоровья
 в ГБПОУ МО «Можайский техникум»





г. Можайск
2016/2017

	№ п\п
	Содержание
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.
	Ознакомление с результатами психодиагностики и медицинской диагностики, специфика основного нарушения здоровья подростка, желающего получить профессию или специальность в Можайском техникуме
	2016–2020 гг.
	Приемная комиссия Можайского техникума

	2.
	Создание Службы профориентационной работы по профессиональной ориентации детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение профессий и специальностей в Можайском техникуме 
	2016
	Зам. директора по УВР 

	
3.
	Психолого-педагогическая поддержка и сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ, оказание услуг по профессиональной ориентации детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
	

2016-2020
	
Психолого-педагогическая  служба техникума

	4.
	Проведение мастер-классов для детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в Можайском техникуме
	2016
(далее каждый год)
	Мастера производственного обучения

	5.
	Проведение виртуальных экскурсий по Можайскому техникуму для детей-инвалидов и лиц с ОВЗ
	Ежегодно
(в марте-апреле)
	Зам. директора по УР,
Инженер кабинета информатики, ответственный за сайт

	6.
	Приглашение детей-инвалидов и лиц с ОВЗ в качестве зрителей на конкурсы профессионального мастерства в мастерские Можайского техникума
	по мере проведения конкурсов
	Тьютор Можайского техникума

	7.
	Участие в ярмарках вакансий Можайского, Рузского и Наро-Фоминского районов
	ежегодно в мае месяце
	Зам. директора по УВР

	8.
	Проведение в школах бесед и диспутов о востребованных профессиях и специальностях Можайского техникума для обучения по этим специальностям детей-инвалидов и лиц с ОВЗ
	2016–2020 гг.
	Мастера производственного обучения

	9.
	Размещение на сайте Можайского техникума информации по профессиям и специальностям, которые можно получить в техникуме
	2016-2020  годы
	Зам. директора  по УПР, УР

	10.
	Заключение договоров с потенциальными работодателями на трудоустройство выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ
	2016–2020 год
	Мастера производственного обучения

	11.
	Взаимодействие с органами службы занятости населения города Можайска по организации профориентационной работы с инвалидами и лицами с ОВЗ по содействию в трудоустройстве.
	2016–2020 год
	Администрация
техникума


	


12.
	Реализация порядка профориентации инвалидов и лиц с ОВЗ в техникуме, в том числе с использованием дистанционных технологий с учетом методических рекомендаций Министерства образования и науки Российской Федерации. 
	


 2017 год
	


Зам. директора по УВР

	


13. 
	Организация взаимодействия с созданной Министерством образования Московской  области  базовой профессиональной образовательной организацией, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного среднего профессионального образования – Балашихинский техникум. 
	


 2017 год 
	


Зам. директора по УВР

	


14. 
	Организация   профессиональной переподготовки и (или) повышении квалификации педагогов, занимающихся вопросами организации профориентационной работы инвалидов и лиц с ОВЗ, по вопросам профессионального консультирования. 
	

ежегодно, начиная с 2017 года 
	

Зам. директора по УМР

	
15.

	Организация и проведение «Круглого стола» с завучами школ города Можайска и Можайского района по теме: «Технологии профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ и инвалидностью». 
	

 2017 год 


	

Зам. директора по УВР



	

16.
	Организация и проведение  «Дня открытых дверей» с приглашением школьников города, в т.ч. детей-инвалидов и лиц с ОВЗ.
	
апрель 2017 года
(далее ежегодно)
	
Администрация
техникума

	17.
	Организация встреч с потенциальными работодателями
	2016–2020
	Мастера производственного обучения групп

	18.
	Участие в семинарах и вебинарах по организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц ОВЗ в ПОО и ООВО МО
	

2016–2020
	
[bookmark: _GoBack]Тьютор,
Социальный педагог,
Педагог-психолог

	19.
	Разработка и реализация образовательных программ среднего  профессионального  образования для инвалидов и лиц с  ограниченными возможностями
здоровья с использованием различных методов обучения и включением в вариативную часть учебного плана адаптационных дисциплин.
	


2016-2020 г
	


Зам. директора по УПР, УР




